CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO SERVICO DE
ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA DO VALE DO
PARAIBA E DA REGIAO SERRANA - CISAMU E A
ORGANIZAGAO SOCIAL INSTITUTO ESPERANGCA -
IESP, QUALIFICADO COMO ORGANIZAGAO SOCIAL,
PARA OPERACIONALIZAGAO DA UNIDADE DE
SERVIGCO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA -
SAMU 192.

Pelo presente instrumento, de um lado o Consércio Intermunicipal do Servigo de Atendimento
Movel de Urgéncia do Vale do Paraiba e da Regido Serrana — CISAMU, entidade juridica de direito
publico, inscrita no CNPJ/MF sob n°. 23.984.518/0001-02, com sede na Rua Antonio Giovanelli, s/n,
Conjunto Habitacional Taubaté, Piracangagua, CEP n° 12042-470, Taubaté-SP, neste ato
representado por seu Presidente o Sr. Clodomiro Correa de Toledo Junior, portador da Cédula de
Identidade RG n°. 24.242.850-2 e CPF n°. 276.561.968-97, doravante denominada CONTRATANTE, e
de outro lado o INSTITUTO ESPERANGA - IESP, qualificado como ORGANIZAGAO SOCIAL pelo
CISAMU pelo Certificado de Qualificagdo, com CNPJ/MF n°. 10.779.749/0001-32, com endereco na
Rua Cel. Jo&o Sanches, 283, Centro — Sao Fidélis — RJ e com estatuto registrado no niumero de ordem
27, no Cartoério de Oficio do Foro de Sao Fidélis, neste ato representado por seu Presidente o Sr.
Pedro Cipriano da Silva Junior, Portador da CIRG n°. 3.692.782-0 e CPF n° 362.210.317-53,
doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispde a Lei Federal n°® 8080, de 19 de
setembro de 1990, bem como o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal n° 8666 de 21 de
junho de 1993, resolvem celebrar o presente Contrato de Gestao referente a operacionalizacdo do
Servigo de Atendimento Movel de Urgéncia — SAMU192 do Vale do Paraiba e Regido Serrana, diante
as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO.

1.1 O presente CONTRATO DE GESTAO tem por objeto a operacionalizacdo pela CONTRATADA,
das atividades na unidade de Servico de Atendimento Movel de Urgéncia - SAMU 192, em
conformidade com os Anexos Técnicos que integram este instrumento.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O objeto contratual executado devera atingir o fim a que se destina, com
eficacia e qualidade requeridas nos seguintes objetivos estratégicos de acordo com as politicas
Nacional e Estadual:

a). Assegurar a escuta médica permanente para as urgéncias, através da Central de Regulagio
Médica das Urgéncias, utilizando n° exclusivo e gratuito (192);

b). Operacionalizar o sistema regionalizado e hierarquizado de saude, no que concerne as urgéncias,
equilibrando a distribuicdo da demanda de urgéncia e proporcionando resposta adequada e adaptada
as necessidades do cidaddo, através de orientagdo ou pelo envio de equipes, visando atingir todos os
municipios da regido de abrangéncia;

c). Realizar as coordenacgfes médica e de enfermagem, direta ou a distancia de todos os atendimentos
pre-hospitalares moveis;

d). Realizar o atendimento pré-hospitalar movel de urgéncia, tanto em casos de traumas como em
situagdes clinicas, prestando os cuidados médicos de urgéncia apropriados ao estado de saude do
cidaddo e, quando se fizer necessario, transporta-lo com seguranga e com o acompanhamento de
equipe especializada até as unidades hospitalares referenciadas;




e). Participar dos planos de organizagédo de socorros em caso de desastres ou eventos com multiplas
vitimas e situagées de catastrofes:

f). Manter diariamente, informagdo atualizada dos recursos disponiveis para o atendimento as
urgéncias;

h). Servir de fonte de pesquisa e extensdo a instituicdes de ensino conforme:

i). Identificar através do banco de dados da Central de regulacso, acdes que precisam ser
desencadeadas dentro da propria area da saude e de outros setores, como transito, planejamento
urbano, educacio dentre outros;

J). Participar da educacao sanitaria, proporcionando Cursos de primeiros socorros a comunidade, e de
Suporte basico de vida aos Servicos e organizacgdes que atuam em urgéncias:

PARAGRAFO SEGUNDO - Faz parte integrante deste CONTRATO DE GESTAO os Anexos:

Anexo Técnico | — Diretrizes do Contrato de Gestao;

Anexo Técnico Il - Plano de Trabalho — Técnico para a Operacionalizagéo do SAMU192 do Vale do
Paraiba e Regizo Serrana.

CLAUSULA SEGUNDA - OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA.

2.1 Em cumprimento a sua obrigacdo cabe a Contratada, além das obrigacdes constantes deste
contrato e daquelas estabelecidas na legislagcao pertinente, também o disposto nos diplomas federal,
estadual e municipal que regem a presente contratacdo e as seguintes:

2.1.1 NO QUE TANGE A ASSISTENCIA MULTIPROFISSIONAL -

2111 Garantir a realizacdo de atendimento integral aos usuarios assistidos, com equipe
especializada da CONTRATADA, conforme estabelecida nas RDC (Resolugéo da Diretoria Colegiada)
da ANVISA, portarias e outras normas técnicas, de forma ininterrupta com meios adequados a cada
situagao clinica, com rémocao até a unidade hospitalar referenciada.

2.1.2 NO QUE TANGE AO ASPECTO INSTITUCIONAL:
2.1.2.1 Atender com seus recursos humanos e técnicos cidadsos que necessitem de atendimento pré-
hospitalar.
2.1.2.2 Atender gratuitamente 0s usuarios, sendo vedada 3 remuneracéo pelo atendimento por
qualquer fonte de pagamento que n&o seja o CISAMU.
2.1.2.3 Observar, durante todo 0 Prazo do Contrato, a Politica Nacional de Humanizacdo do Ministério
da Saude (PNH/MS), visando o cumprimento do modelo de atendimento humanizado.
2.1.2.4 Acolher os usuarios de acordo com os principios da Humanizagao. Para tanto devera seguir os
preceitos da Politica Nacional de Humanizagao (PNH).
2.1.2.5 Implantar os servicos de atengdo ao usuario com as seguintes atribuicdes:
a) Apresentar as informacdes necessarias ao usuario sobre o funcionamento da unidade e servigos;
b) Avaliar e facilitar efetivamente as sugestoes e informacoes do usuario;
c) Tratar de forma individualizada e personalizada os usuarios;
d) Dar respostas as reclamagdes e sugestées realizadas pelos usuarios;
e) Favorecer a boa comunicagéo entre os profissionais de salde e os usuarios;
f) Encaminhar relatério mensal de suas atividades
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2.1.3 NO QUE TANGE AO ASPECTO OPERACIONAL:

2.1.3.1 Garantir o funcionamento ininterrupto do SAMU 192 do Vale do Paraiba e Regido Serrana.
2.1.3.2 Garantir que o SAMU 192 do Vale do Paraiba e Regido Serrana esteja devidamente
cadastrado e atualizado no banco de dados do SCNES, conforme legislagcao vigente.

2.1.3.3 O SAMU 192 do Vale do Paraiba e Regido Serrana devers apresentar mensalmente os
indicadores determinados pelo CISAMU.

2.1.3.4. Contratar, pessoal para execucdo das atividades previstas neste Contrato de Gestao,
responsabilizando-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios e, fiscais, e ainda pelas rescistes e
indenizagdes trabalhistas resultantes da execucéo do objeto desta avenga;

2.1.3.5 Cumprir o codigo de posturas do Municipio e as disposicdes legais, estaduais e federais;
2.1.36 Responsabilizar-se por eventuais paralisagées dos servicos por parte de seus funcionarios e
contratados, sem repasse de qualquer dnus 3 Contratante, de modo que nao ocorram interrupcdes dos
Servicos prestados:

2.1.3.7 Dar ciéncia imediata e por escrito, a Contratante
verificar na execucao dos servicos:

2.1.3.8 Prestar os esclarecimentos que Ihe forem solicitados e atender prontamente as reclamagdes
sobre seus servicos:

2.1.3.10 Na prestacéo dos servicos descritos no item anterior, g CONTRATADA devers observar:
a) Respeito aos direitos dos pacientes, atendendo-os com dignidade de modo universal e igualitario;
b) Manutenczo da qualidade na prestacao dos servigos;
c) Respeito a decisio do paciente em relagso ao consentimento ou recusa na prestacéo de servigos
de saude, salvo nos casos de eminente perigo de morte ou obrigacao legal;
d) Garantia do sigilo dos dados e informagaes relativas aos pacientes.
2.1.3.11 Implantar em 60 (sessenta) dias as Comissdes obrigatdrias ao Servigo conforme legislagio
vigente dos respectivos Conselhos de Classe.

2.1.4 NO QUE TANGE A GESTAO DE PESSOAS:

2.1.4.1 Promover a ades3o de compromisso de todos os colaboradores com os principios e diretrizes
do Sistema Unico de Saude (SUS), quais sejam os da universalidade, equidade, descentralizacso,
integralidade e participacdo da comunidade.

2.1.4.2 Utilizar critérios técnicos quanto ao gerenciamento e controle de recursos humanos,
observando as normas legais vigentes, em especial as trabalhistas e previdenciarias.

2.1.4.3 Elaborar agdes de valorizagdo do colaborador, agindo em seu desenvolvimento, integracéo,
Promocao, remuneragéo e parceria na execugao das atividades.

2.1.4.4 Definir politica de Seguranca ocupacional, com foco no bem-estar, a fim de proporcionar
ambiente de trabalho seguro e saudavel.

2.1.4.5 Responsabilizarem-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios e, fiscais, e ainda pelas

a Contratante:;

2.1.4.6 Utilizar, para a contratacdo de pessoal, critérios exclusivamente técnicos, observando as
normas legais vigentes, em especial as trabalhistas e previdenciarias;

2147 Os profissionais contratados para a prestacdo dos servicos deverdo ter comprovada
capacidade técnica, com formagéo adequada ao servico desempenhado:



populagéo;

2.1.4.11 Os contratos entre a CONTRATADA e terceiros reger-se-ao pelas normas de direito privado,
Nao se estabelecendo relacédo de qualquer natureza entre os terceiros e o Poder Publico:

2.1.4.12 O conhecimento do CISAMU acerca de eventuais contratos firmados com terceiros ndo exime
a CONTRATADA do cumprimento, total oy parcial, de suas obrigagbes decorrentes do Contrato de
Gestio:

2.1.5 NO QUE TANGE AOS BENS MOVEIS E IMOVEIS:
2.1.5.1 Administrar, manter € reparar os bens iméveis e méveis publicos, cujo uso Ihe seja permitido,

2.1.5.3 Manter uma ficha histérica com as intervengdes realizadas nos equipamentos do CISAMU ao
longo do tempo, especificando o servico executado € as pecas substituidas.

2.1.5.4 Disponibilizar permanentemente toda e qualquer documentag&o ou base de dados para acesso
irrestrito e/ou auditoria do Poder Publico.

2155 Responsabilizarem-se por todos os 6nus, encargos e obrigagdes comerciais, fiscais, sociais,
tributarias, ou Quaisquer outras previstas na legislagcdo em vigor, bem como com todos os gastos e
encargos com materiais e concessionarias.

2.1.5.6 Providenciar Seguro contra incéndio, responsabilidade civil e patrimonial dos bens moveis
cedidos pelo CISAMU, até 30 dias da assinatura do Contrato.

2.1.5.9 Identificar os equipamentos e materiais de Sua propriedade, se existir, de forma a ndo serem
confundidos com similares de propriedade da Contratante;

2.1.5.10 Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apés sua ocorréncia,
Quaisquer sinistros relativos aos bens e insumos sob sua guarda;

2.1.6 NO QUE TANGE A TECNOLOGIA DE INFORMACAOQ:
2161 Operacionalizar, no inicio das atividades assistenciais da Unidade, servigos de informatica com
sistema compativel ao utilizado pelo CISAMU para gestao que contemple no minimo:
a) Operar em todas as etapas, o sistema de informacodes (softwares), como segue:
- registro das atividades telefénicas;
- registro das regulagées medicas;
- registro dos despachos médicos;




- registro dos retornos de atendimento:

- utilizagdo de Tablets nas viaturas.

b) Implantar e operacionalizar o sistema informatizado de rastreamento e monitoramento de
viaturas, compativeis com as necessidades do Servico;

c¢) Operacionalizar todas as informacgdes estatisticas do sistema para fim de faturamento, trabalhos
e fornecimento de informagées relativas ao servigo, quando solicitados.

2.1.7 NO QUE TANGE A PRESTACAO DE CONTAS E OPERACIONALIZACAO:
2.1.7.1 A Prestagéo de Contas sera efetivada por meio da entrega mensal do Relatério de Prestacao
de Contas em meio fisico e em Midia Digital pesquisaveis, na Sede do CISAMU, até o dia 20 do més
subsequente a despesa, contendo os seguintes anexos:

a) Oficio de encaminhamento ao Sr Presidente, devidamente assinado pela instancia superior
administrativa do projeto:

b) Demonstrativo consolidado de receitas e despesas referentes ao més;

¢) Demonstrativo de aplicagées financeiras:

d) Relagdes de despesas compromissadas para o més subsequente;

e) Demonstrativo de despesas por setor;

f) Atestado de execugao do plano de trabalho:

g) Quadro de pessoal por setor;

h) Demonstrativos de vencimentos, encargos, beneficios e provisionamentos;

i) Demonstrativo de ndmero de profissional por setor;

J) Relagéo dos valores financeiros repassados, com indicagéo da Fonte de Recursos:

k) Comprovantes de Despesas com indicacéo da fonte de Recursos:

I) Balancete Financeiro:

m) Extrato Bancario do més das contas correntes e Aplicagdes Financeiras dos recursos recebidos:

n) Relatério das Estatisticas de atendimento do periodo.

0) Relatério Consolidado do alcance das metas de qualidade (Indicadores);
2.1.7.2 Apresentar ao CISAMU, no prazo por ele estabelecido, informagdes adicionais ou
complementares que este venha formalmente solicitar.
2.1.7.3 Apresentar relatério com informagbes detalhadas e na periodicidade por este estabelecido,
especialmente sobre:
» Relagdo com identificacdo dos atendimentos realizados, devidamente segmentados pela
sua natureza;
» Quaisquer outras informagdes que o CISAMU julgar relevantes sobre as prestacdes do
servico e sobre as condigdes financeiras do SAMU 192 do Vale do Paraiba e Regido Serrana.
> Informacbes de contato (telefone, endereco de correio eletrénico, formulario eletrénico,
endereco de correspondéncia) para recebimento de reclamacgdes, sugestdes e esclarecimento de
duvidas dos usuarios.
2.1.7.4 Apresentar mensalmente, relatério contendo todos os procedimentos realizados, bem como
toda a documentacéo exigida, nos termos indicados e segundo a metodologia adotada pelo CISAMU.
2.1.7.5 Apresentar trimestralmente, os relatérios das comissées que venham ser constituidas pelo
CISAMU.
2.1.7.6 Arquivar vias originais dos relatérios previstos, ap6s analisados e aprovados pelo CISAMU que
devera manté-los em arquivo até o fim do prazo do contrato de gestao.
2.1.7.7 Elaborar, implementar e entregar a Contratante, planos de cargos, salarios e beneficios dos
empregados;
2.1.7.8 Dispor de veiculo administrativo apropriado para cumprir visitas técnicas nas Bases
Descentralizadas e demais servicos de demandas administrativas;



2.1.7.9 Responsabilizar-se pela indenizagdo de dano decorrente de agdo, omissdo voluntaria, ou de
negligéncia, impericia ou imprudéncia, que seus agentes, nessa qualidade, causarem a
usuario/paciente, aos 6rgédos do SUS e a terceiros a estes vinculados, assegurando o direito de
regresso contra o responséavel nos casos de dolo ou culpa, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.
2.1.7.10 Os contratos entre a CONTRATADA e terceiros reger-se-ao pelas normas de direito privado,
nao se estabelecendo relacdo de qualquer natureza entre os terceiros e o Poder Publico;

2.1.7.11 O conhecimento do CISAMU acerca de eventuais contratos firmados com terceiros ndo exime
a CONTRATADA do cumprimento, total ou parcial, de suas obrigagdes decorrentes do Contrato de
Gestéo;

2.1.7.12 A CONTRATADA devera providenciar a aquisi¢do de mobilidrio, equipamentos e materiais
permanentes e de informatica necessarios para a perfeita oferta do servico, devendo submeter a
CONTRATANTE o respectivo orgamento para prévia andlise de seus Orgéos Técnicos;

2.1.7.13 Na hipotese de reformas de natureza fisica ou estrutural das instalagées, a CONTRATADA
devera submeter a CONTRATANTE o respectivo projeto com orgamento para prévia analise dos
Org&os Técnicos desta ultima:

2.1.7.14 As informagdes fiscais e contabeis deverdo ser encaminhadas por via fisica e magnética,
acompanhado do Relatério de Prestacdo de Contas nos moldes previstos no item assinado pelo
responsavel da CONTRATADA.

2.1.7.15 Na manutengao e apresentacgio dos documentos fiscais e contabeis, a CONTRATADA devera
manter em perfeita ordem todos os documentos, especialmente os respectivos livros e os
comprovantes de todas as despesas contraidas, devendo apresenta-los sempre que requerido pelos
orgéos fiscalizadores competentes.

2.1.7.16 Todos os comprovantes fiscais deverdo ser emitidos em nome da CONTRATADA, e seus
originais deveréo ser carimbados com a identificagdo do numero do Contrato de Gestao, e ficaréo sob
sua guarda com a disposigao dos orgaos fiscalizadores.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
3.1 Para execugdo dos servigos objeto do presente CONTRATO DE GESTAO, o CONTRATANTE
obriga-se a:

a) Prover a Contratada dos meios necessarios a execug&o do objeto deste contrato;

b) Programar no orcamento do Consoércio Intermunicipal do Servico de Atendimento Mével de
Urgéncia do Vale do Paraiba e da Regido Serrana — CISAMU, nos exercicios subsequentes ao da
assinatura do presente Contrato, 0s recursos necessarios, nos elementos financeiros especificos para
custear a execucgdo do objeto contratual;

c) Inventariar e avaliar os bens, anteriormente a formalizagio dos termos de permissao de uso;

d) Promover mediante autorizagio governamental, observando o interesse publico, ao afastamento
de servidores publicos para terem exercicio na Organizacio Social de Saude:

e) Facilitar, por todos os meios, o exercicio das atividades da Contratada, dando-lhe acesso as
instalacbes das unidades usuarias de seus servigos, promovendo o bom entendimento entre seus
servidores e os da Contratada;

f) Garantir, junto as unidades usuarias dos servigos prestados, o fornecimento de toda e qualquer
informacdo ou esclarecimento que eventualmente venham a ser solicitados pela Contratada e que
digam respeito a natureza dos servigos contratados;

g) Garantir, através de atuagdo conjunta com as diversas instancias do CISAMU, a constante
atualizag&o das informagdes relativas a disponibilidades de servigos ofertados a populacéo;

h) Analisar, anualmente, a capacidade e as condigdes de prestacio de servigos comprovadas por
ocasido da qualificagdo da entidade como Organizagio Social de Saude, para verificar se a mesma
ainda dispoe de suficiente nivel técnico assistencial para a execugao do objeto contratual;



CLAUSULA QUARTA - DA AVALIACAO

41 A Comissio de Avaliagdo constituida pelo CISAMU proceders a verificagao periédica do
desenvolvimento das atividades e resultados obtidos pela ORGANIZACAO SOCIAL com a aplicagéo
dos recursos sob sua gestdo, elaborando relatério conclusivo trimestral, que devera ser encaminhado
ao presidente do CISAMU.

PARAGRAFO PRIMEIRO

operacionalizagéo estabelecidas pelas legislagdes Ministeriais que regem o Programa SAMU 192 e
definidas para a CONTRATADA restringir-se-a aos resultados obtidos em sua conformidade com as
legislacoes Ministeriais, execucdo, através dos indicadores de desempenho estabelecidos, e
Relatérios Estatisticos dos Atendimentos:;

Indicadores de Desempenho:

Os parametros e a metodologia de calculo serio 0s pactuados no Anexo Técnico | do Contrato de
Gestéo e Anexo Técnico || — PLANO DE TRABALHO TECNICO PARA OPERACIONAL!ZA(;AO DO
SAMU 192 do Vale do Paraiba e Regiso Serrana.

Sua parametrizacéo devera ocorrer até 30 (trinta) dias apds a assinatura do contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO
A Comissdo de Avaliagao, referida nesta clausula, devera elaborar relatério anual conclusivo sobre a
avaliacéo do desempenho da Contratada;

PARAGRAFO TERCEIRO

Os relatérios mencionados nesta clausula deverao ser encaminhados ao Presidente do CISAMU para
subsidiar a decis&o acerca da manutenc¢ao da qualificagio da entidade como Organizacéo Social de
Saude;

CLAUSULA QUINTA - DO ACOMPANHAMENTO

5.1 A execugdo do presente. CONTRATO DE GESTAO sera acompanhada pela Comissdo de
Avaliagdo, nos termos do disposto neste CONTRATO DE GESTAO e seus Anexos Técnicos e dos
instrumentos por ela ja definidos.

9.2 No valor da Transferéncia Mensal de Recursos podera ser aplicada as Multas e Glosas apuradas
em decorréncia de descumprimento ao pactuado no Contrato de Gestso.

9.3 A transferéncia dos recursos financeiros sera realizada até o décimo dia util do més em que os
servicos estiverem sendo executados e as prestagées de contas Serao apresentadas até o dia 20
(vinte) do més subsequente.

demonstrativos do més subsequente.

5.5 Devera ser restituido ao Poder Publico o saldo dos recursos liquidos resultantes dos valores
repassados, em caso de desqualificacdo da Organizacio Social.

5.6 No caso do item anterior, a Contratada deverg transferir, integralmente, ao CISAMU 0s legados ou
doagbes que lhe foram destinados, benfeitorias, bens moveis e imobilizados instalados nos
equipamentos de satde, bem como os excedentes financeiros decorrentes da prestacédo de servigos
de urgéncia e emergencia cujo uso dos equipamentos lhe fora permitido.

5.7 A autorizagéo para transferéncia dos recursos referentes a0 custeio sera emitida pela comissao de
avaliacao, precedera a efetivagdo do ato.



5.8 As transferéncias das parcelas Previstas no contrato s6 sersio efetuadas mediante 2 demonstragio
do cumprimento das obrigacées sociais e trabalhistas, relativas a0s empregados vinculados ao
contrato, referentes ao més anterior a data do pagamento.

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1 O prazo de vigéncia do presente CONTRATO DE GESTAO sera de 36 (trinta e seis) meses, a
contar de sua assinatura, podendo ser prorrogado, obedecido o limite estabelecido no inciso Il do
artigo 57 da Lei Federal n°. 8.666/93 e suas alteragées.

PARAGRAFO UNICO

PARAGRAFO PRIMEIRO
Do montante global mencionado no “caput” desta clausula, o valor de R$ 1.702.551,27 (um milhdo

setecentos e dois mil quinhentos e ¢inquenta e um reais e vinte e sete centavos), correspondente

respectivas leis orcamentarias.
PARAGRAFO TERCEIRO

resultados dessa aplicacdo revertidos, exclusivamente, aos objetivos do presente CONTRATO DE
GESTAO.

PARAGRAFO QUARTO

Os recursos financeiros para a execucdo do objeto do presente CONTRATO DE GESTAOQ pela
CONTRATADA poderio ser obtidos mediante transferéncias provenientes do Poder Publico, doagées
€ contribuicdes de entidades nacionais e estrangeiras, rendimentos de aplicagdes dos ativos
financeiros da Organizacéo Social de Saude e de outros pertencentes ao patriménio que estiver sob a
administraggo da ORGANIZACAO SOCIAL.

PARAGRAFO QUINTO

A CONTRATADA devera movimentar os recursos que lhe forem repassados pela CONTRATANTE em
conta corrente especifica e exclusiva, constando como titular a ORGANIZACAO SOCIAL
CONTRATADA, de modo a que néo sejam confundidos com os recursos préprios da ORGANIZACAO



SOCIAL. Os respectivos extratos de movimentagdo financeira deverdo ser encaminhados
mensalmente 8 CONTRATANTE.

CLAUSULA OITAVA - DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

8.1 No exercicio vigente do presente CONTRATO DE GESTAO, ano de 2016, o somatdrio dos valores
a serem repassados fica estimado em R$ 1.702.551,27 (um milhdo setecentos e dois mil
quinhentos e cinquenta e um reais e vinte e sete centavos), sendo que a transferéncia a
CONTRATADA sera efetivada mediante a liberagao de 02 (duas) parcelas mensais, para os meses de
novembro a dezembro de 2016. Por conta da dotagdo orgamentaria n°. 3390.3900.103021013.3401,
sendo a primeira parcela proporcional ao periodo de execugao dos servigos, que sera contado a partir
do inicio das atividades.

PARAGRAFO PRIMEIRO
As parcelas mensais, conforme exposto acima serado pagas até o 10° dia util de cada més, nos termos
do previsto no Anexo Técnico - | deste Contrato de Gestao.

PARAGRAFO SEGUNDO

A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, 0os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, a juizo da CONTRATANTE, até 25% (vinte e cinco por cento),
conforme artigo 65, paragrafo 1° da Lei Federal n® 8.666/93, podendo ser aplicado, ainda, o que dispde
o inciso I, acrescentado ao paragrafo 20. do referido artigo 65, pela Lei n° 9.648/98.

PARAGRAFO TERCEIRO

Do valor a ser repassado mensalmente, previsto nesta Clausula, poderdo ser descontados os valores
referentes as multas previstas, caso a Contratada ndo alcance os indicadores de desempenhos
elencados nos Anexos Técnicos — Descricdo dos Servigos e Sistema de Pagamento, conforme as
regras ali estipuladas.

PARAGRAFO QUARTO

A CONTRATANTE repassara a CONTRATADA o montante apurado referente ao dissidio e ou acordo
coletivo das categorias profissionais previstas na legislagcao trabalhista ou nas Convengdes de Acordos
Coletivos inerentes aos profissionais nas suas respectivas datas bases de categoria, devendo a
CONTRATADA provocar por meio de expediente proprio para requerer o referido repasse.

PARAGRAFO QUINTO

Decorrido o prazo de 12 (doze) meses da data da assinatura deste contrato, podera a CONTRATADA
fazer jus a repactuagado do valor contratual, mediante avaliagido da variacdo efetiva do custo de
producgdo ou dos insumos utilizados na consecugao do objeto contratual, com a apresentagcdo de novo
plano de trabalho.

CLAUSULA NONA - DA ALTERAGAO CONTRATUAL

9.1 O presente CONTRATO DE GESTAO, bem como os seus anexos, deverdo ser anualmente
revisados e alterados parcial ou totalmente, mediante prévia justificativa por escrito que conterdo a
declaragdo de interesse de ambas as partes e devera ser autorizado pelo Presidente do CISAMU,
através de Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO



77 a 80 da Lei Federal n° 8.666/93 e alteragdes.

PARAGRAFO PRIMEIRO
Verificada qualquer das hipéteses ensejadas de rescisio contratual prevista no artigo 78, da Lej

PARAGRAFO SEGUNDO
A rescisio se darg por ato do Presidente do CISAMU, apés manifestagdo da Comissao de Avaliagao.

PARAGRAFO TERCEIRO

PARAGRAFO QUARTO

Em caso de rescisao unilateral por parte da CONTRATADA, a mesma se obriga a continuar prestando
0s servigos de satde ora contratados, salvo dispensa da obrigacZo por parte da CONTRATANTE, por
UM prazo minimo de 90 (noventa) dias, contados a partir da denuncia do CONTRATO DE GESTAO,
devendo no mesmo prazo, quitar suas obrigagdes e prestar contas de sua gestdo a CONTRATANTE.

previstas nos artigos 81, 86 87 e 88 da Lei Federal 8.666/93 e alterages, combinado com 0 disposto
no § 2°do artigo 7° da Portaria n° 1286/93, do Ministério da Saude, quais sejam:

a) Adverténcia:

b) Multa:

¢) Suspensio temporaria de participar de licitagdes e de contratar com a Administracao Publica, por
pPrazo nao superior a 02 (dois) anos;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragao Publica, enquanto

além de multas nos seguintes termos:
11.2.1 - Multa de 10,5% (dez virgula cinco por cento) sobre o valor total da avenga, pela recusa
injustificada do adjudicatario em assinar, aceitar ou retirar o respectivo documento, dentro do prazo
estabelecido pelo item subseqiente deste edital.

11.2.2 - Multa de 10,5% (dez virgula cinco por cento) sobre a




11.2.3 — Multa de 0,3% (zero virgula trés por cento) ao dia, por dia de atraso da obrigacdo nao
cumprida, até o décimo quinto dia.

11.2.4 — Multa de 0,4% (zero virgula quatro por cento) ao dia, por dia de atraso da obrigacdo nio
cumprida, a partir do 16° dia, até o trigésimo dia, configurando-se, apos esse prazo, a hipétese de
rescisdo unilateral da avencga por parte dessa Administragdo pela inexecugso, parcial ou total, de seu

11.2.5 - O pagamento dessas multas nao exime a adjudicataria da reparagéo de eventuais danos,
perdas ou prejuizos que seu ato punivel venha a acarretar a contratante.

11.2.6 - As multas, calculadas como acima, deverdo ser recolhidas no prazo de dez dias corridos, a
contar da data do recebimento da comunicagao enviada por esta Administragéo.

11.2.7 - As multas, calculadas como acima, poderdo ser deduzidas, até seu valor total, de quaisquer
pPagamentos devidos 3 adjudicataria, mesmo que referentes a outras avencas, ou deduzidas de
eventual garantia de contrato. Poderso, alternativamente, ser inscritas em Divida Ativa para cobrancga
executiva ou cobradas judicialmente,

11.3 — A multa do item 11.2.1 nao se aplica a recusa em assinar contrato por licitante que se enquadre
nas premissas do artigo 64, § 2°, da Lei Federal 8666/93, em sua redagao atual.

11.4 — Em caso de resciszo unilateral do contrato por culpa da adjudicataria, ouvida a area requisitante

PARAGRAFO SEGUNDO
As sangbes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” desta clausula poderao ser aplicadas juntamente com a
alinea “b”.

PARAGRAFO TERCEIRO

A CONTRATADA tera o prazo de 05 (cinco) dias uteis para interpor recurso, dirigido ao Presidente do
CISAMU, contados da data de publicagdo na imprensa oficial, de decisao relativa a aplicagao de
penalidades. NZo obstante a publicagdo no Diario Oficial do Estado, a CONTRATANTE devera
comunicar formalmente por correspondéncia, dirigida a CONTRATADA, sobre a decisao relativa a
aplicagdo de penalidades.

PARAGRAFO QUARTO

O valor da multa que vier a ser aplicada ser4 comunicado a CONTRATANTE e o respectivo montante
sera descontado dos pagamentos devidos em decorréncia da execugéo do objeto contratual, garantido
o direito de prévia defesa da CONTRATADA.

PARAGRAFO QUINTO



12.1 - Fica expressamente vedada a cobranga de servicos médicos e outros complementares, por

12.2 - Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizacdo e da normatividade suplementar exercida

CLASULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICAGAO
13.1 O CONTRATO DE GESTAO sera publicado no Diario Oficial do Estado de Sio Paulo, no prazo
maximo de 20 (vinte) dias, contados da data de sua assinatura.

CLASULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1 Fica eleito foro de Taubaté, com renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para
dirimir quaisquer questées oriundas deste CONTRATO DE GESTAO, que nao puderem ser resolvidas
pelas partes.

CONTRATANTE /-

koo Wm;);,{
U

PEDRO CIPRIANO DA SILVAJ OR
DIRETOR PRESIDENTE DO INSTITUTO ESPERANCA

CONTRATADA
TESTEMUNHAS: / — .
1 [ Pumg Saty ;f&“m / /% edinist Vi
Neme: P 7/ .‘ QlAvco Heneiave mazn,
CPF: OF # X 34,00 1 CRF: 701.€39. 909~ <9
RG: f :ﬁjg‘jz 7 RG: 3908.338_. < gsp/ac

0522 425 7



EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO DE GESTAOQO

CONTRATANTE: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO
SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA DO
VALE DO PARAIBA E DA REGIAO SERRANA — CISAMU
CONTRATADA: INSTITUTO ESPERANCAN - |ESP
PROCESSO: 01/16 ASSINATURA: OBJETO:
OPERACIONALIZACAO DA UNIDADE DE SERVICO DE
ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA - SAMU 192 VALOR:
R$ 49.696.090,81 MODALIDADE: CHAMAMENTO PUBLICO
N°. 01/16.




TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO

CONTRATADA: INSTITUTO ESPERANCA - IESP

CONTRATO N° (DE ORIGEM): 01/16 — CHAMAMENTO PUBLICO Ne. 01/16

OBJETO: OPERACIONALIZAGAO DA UNIDADE DE SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA -
SAMU 192.

ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados do Diario Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sé&o Paulo, de conformidade
com o artigo 90 da Lej Complementar ne°. 790, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de
entdo, a contagem dos prazos processuais.

Taubaté, 25 de outubro de 2016.
: /J ~ ,,7-,/-’

.__——’/

( QLQDOMtR"SE}bﬁﬁElA DE TOLEDO JUNIOR
N PRESIDENTE DO CISAMU
CONTRATANTE .

fﬁ%«% ?MD/;; ?{?— Yevrey
PEDRO CIPRIANO DA SILVA UNIOZ

DIRETOR PRESIDENTE DO INSTITUTO ESPERANCA - IESP
CONTRATADA






